
 

 

 4220/10מכרז {כ"א}  
 מועצה מקומית כפר תבור מזמינה בזאת הצעות למכרז לתפקיד 

 עובד/ת סוציאלי/ת לחוק סדרי דין   
 

 25%: שיעור משרה
 

 .סכמים הקיבוצייםבהוותק והשכלה סיווג בהתאם ל :עו"ס דירוג:
 

 : מנהלת המחלקה לשירותים חברתיים.כפיפות
 

 : תיאור התפקיד
 . תסקירים לערכאות משפטיות לגבי קטינים וחסוייםעריכת  •
 . פי צווי בית משפט-ליווי ופיקוח על זמני שהות בין ילדים להוריהם על •
 . וריכוז קשר עם גורמים שונים המטפלים בילדים ומשפחותיהם ובחסויים ומשפחותיהםניהול  •
 . פעות בבתי משפט לענייני משפחה ובבתי דין אחריםהו •
 . בוועדותהשתתפות  •
 . ידי הממונה-, ככל שיידרשו על הטיפול במשפחה, בילדים ובנוערביצוע מטלות נוספות בתחומי  •

 
 :דרישות התפקיד

 } בעבודה סוציאלית. B.Aתואר ראשון { •
 . יתרון -תואר שני  •
 רישום בפנקס העובדים הסוציאליים.   •
 .התחייבות לצאת לקורס לעו"ס לחוק סדרי דין -במידה ואין מינוי   .מינוי עו"ס לסדרי דין בעל •
ילדים ומשפחות בסיכון  וחוק סדרי  ניסיון של שלוש שנים בעבודה סוציאלית (רצוי בתחום עבודה עם   •

 דין). 
 

 די. :  מייתחילת עבודה
 

 לעבודה בשעת חירום. לכוננות ו: מחויבות דרישות תפקיד מיוחדות
 

אופן מקוון דרך אתר האינטרנט של המועצה  מתבקשים להגיש מועמדותם במועמדים העונים לדרישות הנ"ל  
 > מכרזי כ"א).-(תחת קטגורית מכרזים ודרושים  tavor.muni.il-www.kefar בכתובת:

לצרף: יש  ת.ז.  בעת הגשת המועמדות  צילום  חיים,  קודם  קורות  ניסיון  פירוט  ספח,  והמלצות,  +     . תעודות 
נדרש לצרף מסמך רישמי ממוסד הלימוד / מעסיק קודם המפרטים את    -לצורך הוכחת השכלה וניסיון קודם 

 המוכיחים את העמידה בתנאי המכרז.  -סוג ההשכלה / תקופת ואופן ההעסקה 

 , דרך הדואר האלקטרוני בכתובת: אנוש-למחלקת משאבילפרטים נוספים ניתן לפנות  
tavor.muni.il-yael@kefar  :6769991-04או בטלפון . 

 20244.003.  מועד פרסום המכרז:

 20244.012.: מועד אחרון להגשת מועמדות

http://www.kefar-tavor.muni.il/
mailto:yael@kefar-tavor.muni.il


 

 

 הערות נוספות: 
חובת המועמד לוודא הגשת כל המסמכים והתעודות הנדרשות עד ליום האחרון להגשת המועמדות. הגשת    *

 לא תובא לדיון ותיפסל על הסף.  -מועמדות ללא כלל המסמכים 

 ;כאחד המכרז מנוסח בלשון זכר, אך מיועד לנשים ולגברים *

 הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה לעבודה; מוגבלות לקבל התאמותזכותו של מועמד עם * 

לאוכלוסייה*   המשתייך  למועמד  תינתן  עובדי    עדיפות  בקרב  כנדרש  מיוצגת  שאינה  הולם  לייצוג  הזכאית 
 מועמדים אחרים  המקומית, אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של הרשות

 
 
 
 
  

 עודד הלפרין,                                            
 ראש המועצה                                           

 


